
HERRAMIENTAS DE ABORDAJE PARA LA VIOLENCIA LABORAL 

 

 UNIDAD 1: Violencia laboral. Concepto. Formas. Consecuencias. 

Exclusiones 

 UNIDAD 2: Acoso laboral. Concepto, requisitos. Formas de acoso. 

Mobbing. Clases. Fases. Causas. Detección de acosadores 

 UNIDAD 3: Diferentes terminologías sobre acoso laboral. Bossing. Ciber 

acoso. Born out. Legislación sobre acoso laboral 

 UNIDAD 4: Acoso sexual. Escaqueo laboral. Estrés laboral  


